UcKyCcCTBeHHbIU UHTENEKT Npu
onpeapeneHnun ¢ Bbioopom
npodeccun n Mecta paboThl.
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B MmoeM NPOEeKTe Bbl YBUAUTE

m Llenb Moero npoekrta m 3aknouyeHue
m Ha uTo OH cnoco6eH

MOM NPOEKT
m Mnocbl Moero

npoekra




Llenb Moero
npoekKTa.




B yeM 3ak/jilouaeTcs uesb
MOero npoekKTa?

Llenb Moero npoekKTa 3ak/loyaeTcs B NTOMOLLMU
couckKaTensm npu onpeaeneHUU KOHKpPEeTHoro
npodpeccuoHanbHOro HanpaeneHus B cpepe
MHO)XXecCTBa paboT peannsyemMbix B HanpaB/1eHUU
MCKYCCTBEHHOIro MHTEJUJIeKTa, a TaK)Xe B
onpeaeneHun MecTta HaxoXXAeHUs1 KOMMNaHUU U paaa
ApPYyrux sSHaYMMbIX KpUuTepues oToopa.



CerogHsa 1 BaM PacCKaXXy Ha UTO COCO6EeH MO
NPOEKT U UTO OH YMeeT.




Ha yto cnoco6eH
MOMU MNMPOEKT




job_title
YyeHblil-nccneJoBaTeNb UCKYCCTBEHHOTO UHTENNEKTa
WH»KeHep-Npor paMM1cT Mo MCKYCCTBEHHOMY WHTENNEKTY
CneumanucT no UCKYCCTBEHHOMY MHTEANEeKTY
WHxeHep no HAMN
KOHCYNbTaHT N0 UCKYCCTBEHHOMY WHTENNEKTY
ApPXUTEKTOP MCKYCCTBEHHOM O MHTENNEKTa
[NaBHbIA cneunanuct no o6paboTke OaHHbIX
AHANMTWK OaHHbIX
WH»EeHep Nno aBTOHOMHBIM CUCTEMAM
MeHenep No NPoayKTaM UCKYCCTBEHHOMO MHTENNeKTa
WH»@eHep Nno MallmHHoMY o6yyeHuo
WHeHep no obpaboTKe OaHHbIX
YyeHblii-uccnejoBaTensw
CTapluivi onepaTUBHbIA MHXXeHep
WHxeHep-poBoTOTEXHMK
PyKOBOAMTENb OTAENE MCKYCCTBEHHOMO MHTENNEKTa
WHxeHep no raybokomy obyqeHuno
CneuwnanncT no obpaboTke AaHHbIX
WccnegoBaTens B 06NacTh MalUMHHOTO oby4eHus
WH»KeHep No KOMNbIOTEPHOMY 3pEHKIo

T
100000

T
200000

salary_usd




Kak MO)XHO 3aMeTUTb Ha 3TOM
rpa¢puke, caMbiMU BOCTPE6OBAHHbIMU
npodpeccusaMmn ABAAIOTCS: CNEeLUasICT no
UCKYCCTBEHHOMY UHTENIEeKTY, UH)KEeHep
NPOrpaMMMUCT NO UCKYCCTBEHHOMY
UHTEeNNeKTYy U YUeHblIi-uccnepgoBsartesb no
MCKYCCTBEHHOMY UHTeNNeKTy. To ecTb, OH
CMoCcoO6eH aHaIM3npPoBaTb cpasy paa
npodeccum, KoTopble 6os1ee akTyasibHble
cpeAu UCKYCCTBEHHOIro MHTEeJIIeKTa.



MecToHaxoMAeHWe KOMNaHnK
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- 220000

200000

180000

- 160000

- 140000

- 120000

100000

80000
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IdaHHasa Ta6auua noKasbiBaeT pasMep
3apaboTHOM NNIATOMN NPU COOTHOLUEHUU
CTpPaHbl NPO)XUBAHUE PAGOTHUKA U
CTpPaHbl rae HaxoauTcsa KoMmnaHua. DoHp
onnartbl Tpyaa 6bi/1 B3ST U3 60/1bLLUOIO
Oo6beMa AaHHbIX, NMPeACTaBNIeHHbIX B
paTtaceTte. To eCTb MOU NMPOEKT, TaK XKe
CNoco6eH Ha aHanu3 pasMepa
3apaboTHOM NaaThbl.




PacnpeneneHune pasmepa BBpaﬁﬂTHOIﬁ MnaTkbl B 3aBUCAMOCTHW OT CTaxXa paﬁﬂTbl
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Years of Experience

Salary (USD)




. Ha npeacraBneHHOM rpadpuke
oTpaxeHa 3aBUCUMOCTb pasMepa

3apaboTHOM N1aThbl OT CTaXKa
paboThl, TO €CTb YEM BbiLUe CTAX,
TeM 3apnjiata CoOoTBECTBEHHO
oyaeT Bbiwe. TakuM o6pasoM Mo
NPOEKT MOXXeT CNPOrHo3npoBaThb
pasMep 3apaboTHOM NAaThbl OT
cTa)ka couckartens.




[nocbl Moero npoekTa

1. JlaHHbIN NPOEKT pacKpbiBaeT BbIGOp

npodeccum cpasy no HeECKOJ/IbKUM NnapamMeTpam.
2.HdopMauua npepocraBsieHHass MOUM
NMPOEeKTOM fiIB/iIleTCA 3HAUMMOM B peaniusax Halleu
XXU3HMU.

3.Mo# npoeKT npeaocTaB/iieT BO3MOXXHOCTb
aHanuM3upoBaTb NapaasieNIbHO HECKOJIbKO
npodeccui Nno safaHHOMY KpUTepuio oTéopa.




3akKknyeHue

Npu noMoLLu Moero npoeKTa 1 Mory
CNPOrHo3upoBaTb, Kakue npodpeccum
60N1ee BOCTpe60oBaHHbI HA
CerogHsILULHMM U MOry NPeanoNIOXXUTD,
4YTO pabOTHUKA OyAYyT 6051€e LLeHUTb
NPU HAIMYMUU GOJILLLIOrO CTaXKa PaboThl .




	Slide 1: Искусственный интелект при определении с выбором профессии и места работы.
	Slide 2: В моем проекте вы увидите
	Slide 3: Цель моего проекта.
	Slide 4: В чем заключается цель моего проекта?
	Slide 5:  
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10: Данная таблица показывает размер заработной платой при соотношении страны проживание работника и страны где находится компания. Фонд оплаты труда был взят из большого обьема данных, представленных в датасете. То есть мой проект, так же способен 
	Slide 11
	Slide 12: На представленном графике отражена зависимость размера заработной платы от стажа работы, то есть чем выше стаж, тем зарплата соотвественно будет выше. Таким образом мой проект может спрогнозировать размер заработной платы от стажа соискателя.
	Slide 13
	Slide 14: Заключение

